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ZAPISNIK

s 1. redovne sjednice Odgajateljskog vijeca Djecjeg vrtica Kockica Kr§an u pedagoskoj godini
2020./2021. odrzane u €etvrtak, 01. listopada 2020. s poc¢etkom u 17,00 sati u prostorijama
Centralnog vrti¢a Kr3an.

Ova je sjednica nastavak 1. redovne sjednice OV odrzane u prvom dijelu putem elektronicke
poste dana 22. listopada kada su ¢lanovi OV pozvani na raspravu i zaklju¢ke vezano uz
donosenje Godisnjeg plana i programa rada za ped.2020/2021 godinu te Kurikulum vrti¢éa za
ped. 2020/2021. godinu. Zakljuéci sa sjednice nalaze se u prilogu te ¢ine sastavni dio ovog
zapisnika.

Prisutni ¢lanovi odgajateljskog vijeca:

Irena Basi¢ (ravnateljica), Dolores ESkinja Kos (zdravstvena voditeljica), Ana Luci¢ Runko
(stru¢na suradnica edukacijsko — rehabilitacijskog profila), Marina Bijonda Brezac
(pedagoginja), Doris Cveci¢ Jurman (odgajateljica), Mirna Puji¢ (odgajateljica), Danijela
Preloznik (odgajateljica), Loreta Vicki¢ Rusijan (odgajateljica), Loris Demarin (odgajateljica),
Matea Rabar (odgajateljica), Nikol KatiCi¢ (odgajateljica - pripravnica), Arijana Nacinovi¢
(odgajateljica), Silvija Kos (odgajateljica), Alison Rami¢ (odgajateljica), Nina Glavina
(odgajateljica — pripravnica), lvona Damjan (odgajateljica — pripravnica).

Odsutni ¢lanovi odgajateljskog vije¢a:

Ana Mohorovi¢ Radomirovi¢ (odgajateljica) — bolovanje, Nina Benazi¢ (odgajateljica) —
bolovanje, Marijana Kal€i¢ FuzZinato (odgajateljica) — bolovanje, Veronika Turk (odgajateljica
— pripravnica) — bolovanje.

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s 6. sjednice odgajateljskog vije¢a (19/20)

2. Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada za pedagosku 2020./2021.
godinu, rasprava, zakljucci

3. Kurikulum Vrti¢a za pedagosku 2020/2021 godinu, rasprava, zakljucci

4. Plan i program struénog usavrSavanja za pedagosku 2020/2021 godinu, rasprava,
usvajanje

5. Plani program ostvarivanja pripravni¢kog staZa za odgajateljicu lvonu Damjan,
rasprava, usvajanje

6. ,Asistent u odgojno-obrazovnom procesu“ — predavanje, str.sur. ER profila

Razno (naredni zadaci, dogovori)
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Ravnateljica pozdravlja prisutne, utvrduje da postoji kvorum za pravovaljano
donosenje odluka te podsjec¢a da su dnevni red , verifikacija zapisnika te prva i druga
tocka dnevnog reda usvojeni dana 22. listopada 2020 godine putem elektronicke poste.
Na prvom dijelu sjednice putem elektronicke poste usvojeni su jo$ i Plan i program
struénog usavrsavanja za pedagosku 2020/2021. te Plan i program pripravni¢ckog staza
za odgajateljicu lvonu Damjan.

Ravnateljica predlaze nadopunu dnevnog reda tockom : ,,,,Vrticko okruzenje — i uloga
odgojno-obrazovnog i tehnickog osoblja“ — radionica (nositeljica, Irena Basi¢ —
ravnateljica). Time nova tocka Dnevnog reda postaje tocka 7. dok tocka Razno postaje
tocka 8.

Izmjena dnevnog reda prihvacéen je jednoglasno.

Odgajateljica Arijana Nacinovi¢ postavlja pitanje zasto jasli¢ki projekt boja nije uklju¢en u gpp.
Odgovor ravnateljice ,U GPP su istaknuti projekti koji ¢e se provoditi sustavno tijekom godine
poput projekta Skola za Afriku (odg. — obr. skupine Zirafe), ali ¢e u izvje$ée, provedba Vaseg
projekta kao i ostalih koji se tijekom godine budu provodili u skupinama, zasigurno biti
uklju€en®. Daljnjih pitanja nema.

Ad 4. Struéna usavrSavanja

lako je Plan i program struénog usavrSavanja usvojen, pedagoginja ima potrebu usmeno
obrazloziti i pojasniti navedeni Plan. Dio satnice jo$ treba uskladiti, biti ¢e podijeljen u
narednom razdoblju.

Pedagoginja naglaSava kako je fokus na internim i individualnim usavrSavanjima s obzirom na
epidemiolosSku situaciju. Svaki odgajatelj na odgajateljskom vijeéu upoznati ¢e ostale s
proCitanim (15 minuta) teorijski ili radioniki, po tri odgajatelja na svakom planiranom
odgajateljskom vijecu do kraja pedago$ke godine- temu izabrati naknadno

Skupna stru€na usavr8avanja/ radionice organizirati ¢e se pod vodstvom stru¢nih suradnika
vrtica.

Refleksivni praktikumi i projekti — planirano ih je 5 ( u prosincu, velja¢i, ozujku, svibnju i lipnju),
te praktikumi realizacije projekata na kraju pedagoske godine.

U studenom pedagoginja ¢e odrzati predavanje o projektima. U prosincu ¢ée sve skupine
izraditi koncept projekta i izloZiti ga na odgajateljskom vijecu (izlaganje 15 minuta).

Fokus grupe — odnose se na rad odgojno — obrazovnih skupina u kojima su predskolci

Timska planiranja odgajatelja i pedagoga — dogovoreni su termini timskih planiranja koja ¢e
se odrzati jednom mjesecno:

= Potpic¢an (prvi utorak u mjesecu)
= KrSan (prvi petak u mjesecu)
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Prilikom timskih planiranja pedagoginja navodi kako od odgajatelja Zeli saznati nekoliko bitnih
stvari, poput: refleksije na provedene aktivnosti, plan za dalje, suradnja s roditeljima.
Pedagoginja zaklju€uje ovu to¢ku, pita ima li pitanja. Pitanja nema.

Ad 6. Predavanje struéne suradnice ,Uloga asistenta u odgojno — obrazovnom
procesu*

Treéa toCka dnevnoga reda bilo je predavanje struCne suradnice edukacijsko -
rehabilitacijskog profila Ane Luci¢ Runko na temu ,Uloga asistenta u odgojno — obrazovnom
procesu®. Struéna suradnica prisutne je upoznala sa time da u ranom i predskolskom odgojnu
i obrazovanju se asistenti kao takvi ne spominju, napomenula je kako se rad asistenata
ureduje zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, drzavnim pedagoskim standardom i
najavama o izmjeni u zakonu. Predstavila je izazove i prednosti, zatim definiciju asistenta,
modele uklju€ivanja u rad u ustanovama za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje, ciljeve
uklju€ivanja, ulogu asistenta. Na kraju izlaganja stru€na suradnica pozvala je prisutne da
postave pitanja, dvojbe o temi. Odgajateljicu Loris Demarin zanima kako se uvijek prilikom
natjeCaja na upravnim vije¢ima navodi kako asistent moze biti netko tko ima zavr§enu osnovnu
Skolu, te je zanima kako osoba bez potrebnog odgojno — obrazovnog znanja moze ispuniti sve
obaveze navedene u izlaganju. Struéna suradnica nudi odgovor kako je to u zakonu, ali da na
kraju svih prijava na natjecaj tu stoji stru¢no povjerenstvo koje odobrava ili odbija neciju prijavu
na natjeCaj. Nadovezuje se ravnateljica Irena Basi¢ kako se ovdje radi o zakonski odredenoj
minimalno trazenoj stru¢noj spremi. Odgajateljicu Doris Cveci¢ Jurman zanima Sto ¢e sada
biti s Davidovim asistentom buduéi da je sa njegovim trenutnim asistentom sporazumno
raskinut ugovor o radu. Nastavno na ovo pitanje, ravnateljica predlaze izmjenu dnevnog reda,
te se prelazi na to¢ku godiSnjeg/tjiednog zaduzenja sati rada djelatnika vrti¢a prema godisnjem
planu i programu. Za navedenu to¢ku prisutnima je podijeljeno riedenje o godidnjem i tiednom
zaduZenju sati rada za pedagosku godinu 2020./2021. U navedenom je kako objaSnjava
ravnateljica napravljen i raspored rada ¢lanova struénog tima u neposrednom radu u
skupinama ili sa odgajateljima, tako da ¢ée do dolaska Davidova nova asistenta tu ulogu
preuzeti struéna suradnica edukacijsko — rehabilitacijskog profila ( 4 dana u tjednu) te
zdravstvena voditeljica vrti¢a (1 dan u tjednu). Uz navedeno napravljen je i raspored kako bi
se odgajateljima olak$alo preuzimanje djece te ¢e struéna suradnica i zdravstvena voditeljica
ujutro u kriti€nom razdoblju od 8 do 9 sati preuzimati djecu i mjeriti tjelesnu temperaturu.

Odgajateljica Loreta Vicki¢ Rusijan pohvaljuje osmisljeni raspored u kojem stru¢na suradnica
preuzima djecu te je zanima moZe li se neSto osmisliti i za popodnevni dio dana, a s obzirom
na specificnost skupine Leptiri¢i — djeCaka L.P. koji iskazuje rizi€na ponasanja (predlaze da
mozda i u vrijeme od budenja do odlaska kuci struéna suradnica bude s njim ili da se roditelji
djeCaka zamole da dodu ranije po njega). Stru¢na suradnica pohvaljuje i ostale odgajatelje
koji interveniraju na ponasanja dje€aka L.P. prilikom dolaska/odlaska druge djece u/iz vrti¢a.
Ravnateljica istiCe kako ¢e razmisliti o tom aspektu dana koje je navela odgajateljica Loreta
Vicki¢ Rusijan. Odgajateljica Danijela Preloznik dodaje kako kada se djeCaka pusti na vanjski
prostor djeCaka dovode drugi roditelji misle¢i da je pobjegao iz skupine. Odgajateljica Loris
Demarin javlja se s zamolbom da se zatvara ograda vrti¢a prilikom izlaska kuénog majstora iz
prostora dvoriSta kako bi se omogucio sigurniji boravak djece na prostoru dvorista vrti¢a.
Zdravstvena voditeljica postavlja pitanje o rasporedu rada, ravnateljica pojaSnjava kako je

3



(') DEOC:n RITCCA
C
P o

E ﬂ 052/383-241
kockica.krsan@gmail.com

OIB: 76699137102

dakle svaki dan u vrti¢u stru¢na suradnica Ana Luci¢ Runko (bilo da se ti¢e rada s Davidom ili
preuzimanja djece), osim utorka kada je u skoli.

Daljnjih pitanja i komentara nema.
Ravnateljica predlaze stanku.

Ad 7 . (nadopuna) Radionica ,,Vrticko okruzenje - uloga odgojno — obrazovnog i
tehnic¢kog osoblja“

Nakon stanke pod vodstvom ravnateljice odrzana je radionica na temu ,Vrticko okruzenje -
uloga odgojno — obrazovnog i tehni¢kog osoblja“. Ravnateljica prisutne upoznaje s €injenicom
da je radionica prosloga Cetvrtka provedena s tehni¢kim osobljem, te predlaze da mozda iduéi
susret pod ovom temom bude zajednicki (odgajatelja i tehnickog osoblja). Nakon kratkog
izlaganja provedena je radionica, dakle na papiri¢ima su bili navedeni opisi poslova, a prisutni
su iz opisa trebali odgonetnuti radi li se o odgajatelju, spremadici — servirki, kuénom majstoru,
kuharici ili pomo¢énoj kuharici. Nakon navedenog, ravnateljica poziva prisutne komentirati,
postavljati pitanja...

Odgajateljica Loreta Vicki¢ Rusijan navodi kako je teSko organizirati brisanje stolova nakon
ru¢ka, poda i sl. Ravnateljica i zdravstvena voditeljica objasSnjavanju kako je zadatak
odgajatelja razvijati pozitivne radne navike kod djece te se u tom dijelu moze zaduZiti djecu, a
zadatak spremadice servirke je stolove propisno dezinficirati sukladno epidemioloSkim
mjerama koje su dane od hrvatskog zavoda za javno zdravstvo prije hego druga skupina
zapoc¢ne s ru¢kom.

Odgajateljica Loris Demarin istiCe kako je teSko u slu€aju bolovanja kolegice organizirati i
boravak u sobi, €iS¢éenje stolova, nadzirati djecu u sanitarnom &voru, presvlaciti ih u pidzame
i sl. Ravnateljica ima razumijevanja te ponavlja kako se u pojedinim situacijama ne mozemo i
ne smijemo striktno drzati podjele poslova ve¢ je nuzno dogovarati se i pomagati jedni drugima
u takvim situacijama. | sama je nedavno odgajateljici ponudila pomo¢ kada je odgajateljica
Loris bila sama u smjeni, a vjeruje da ¢e u sli¢nim situacijama uskoditi i pomoci i drugi slobodni
djelatnici. Nadovezuje se zdravstvena voditeljica koja navodi kako se u slu€aju bolovanja
kolegice slobodno mozemo dogovoriti sa spremacicom oko pomoci npr. brisanje stolova,
metenje sobe.

Odgajateljica Loris Demarin predlaZe postavljanje viSe kukica na djecje garderobe kako bi se
sprijecilo to da se ponekad jakne nalaze na klupi ili podu. Ravnateljica prijedlog prihvaca, uz
ponovnu napomenu da je zadatak odgajatelja poticati djecu na uredno odlaganje odjece i
obuce i opcenito na urednost u djecjim garderobama.

Zdravstvena voditeljica Dolores ESkinja Kos podsje¢a na zamolbu spremacica servirki da se
kolica sa obrocima i posude s voéem vracéaju u kuhinju.

Pedagoginja Marina Bijonda Brezac navodi situaciju od prije dva tjedna kada su dvije
djevojcice u Potpi¢nu pronasle bocu i Zicu te postavlja pitanje Ciji je zadatak provjeriti sigurnost
dvorista u objektima Krsan i Potpi¢an. Ravnateljica Irena Basi¢ odgovara kako je to zadatak
kuénog majstora te da se upravo o tome razgovaralo na nedavnom sastanku tehni¢kog osoblja

kada su se svom teh. osoblju naglasile obaveze i zaduzenja. Tako je i domaru naglasena
4
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obveza svakodnevne provjere dvorista i okoli$a vrti¢a ( u jutarnjim satima, odmah po dolasku
na posao) s ciliem provjere i uklanjanja opasnih predmeta ili oSte¢enja.

Odgajateljica Nina Glavina postavlja pitanje o0 moguénosti postavljanja pregrade izmedu vrti¢a
i obliznjih zgrada u Potpi¢nu jer djeca tamo nekada znaju otiéi s guralicama.

Odgajateljica Loris Demarin predlaze kako bi trebalo osigurati vrtuljak u centralnom objektu
jer nastaje blato i sigurnije igre djece na navedenoj spravi.

Odgajateljica Matea Rabar nadovezuje se prijedlogom uklanjanja tende.

Odgajateljica Loreta Vicki¢ Rusijan predlaze da se prostor dvorane Koristi za ples i proslave
rodendana ali kako nema prigodnog uredaja za reprodukciju glazbe, te predlaze kupnju radia
ili smjestanja pojacala/zvucnika negdje u dvoranu.

Daljnjih pitanja i komentara nema, te se time zaklju€uje Cetvrta tocka dnevnoga reda.

Ad 8 Razno (Organizacija radnog vremena)

Dakle podijeliena su ranije spomenuta rjeSenja o godiSnjem i tjednom zaduzenju sati
odgajatelja, ravnateljica istice kako je pozvala na dijalog, razmjenu ideja ali naZalost
epidemioloSke mjere ne dopustaju mijeSanje djece te je iz tog razloga tesko sloZiti raspored
radnog vremena kakav je bio prije epidemioloskih mjera.

Odgajateljica Loreta Vicki¢ Rusijan navodi nedostatak preklapanja. Pri Eemu ravnateljica istice
kako je rad odgajatelja ograni¢en na 5,5 sati dnevno u neposrednom radu.

Ponovno se istie i problem s preuzimanjem djece jer prilikom preuzimanja i otpracivanja djece
u vrti¢/iz vrtiéa ispada da su djeca veliki dio jutra i popodneva sama u skupini, zbog toga se i
napravio raspored u kojem u tom segmentu odgajateljima pomaZu struéna suradnica i
zdravstvena voditeljica.

Pedagoginja i ravnateljica navode kako ¢ée biti lak8e kada se uspostavi novi sustav za zvona,
za koji ravnateljica navodi da je pitanje dana. Postavlja se pitanje Sto ako roditelji budu zvonili
u vrijeme dnevnog odmora? Odgajateljica Silvija Kos nudi rjieSenje kako se na ulazna vrata
napiSe obavijest da se roditelji i posjetitelji mole da do 14 i 30 zvone na glavni ulaz tj. u
raCunovodstvo vrtica.

Odgajateljica Loreta Vicki¢ Rusijan navodi kako je soba siromasna didaktiCkim materijalom.
Ravnateljica obavjestava kako je dio didaktike narucen te se njena isporuka o¢ekuje uskoro.

Sto se tie mjeseénog iznosa po svakoj odgojno — obrazovnoj skupini za likovni i potroni
materijal, ravnateljica navodi kako ¢e se iznos jo§ definirati nakon pregleda nov&anih
sredstava s kojima se raspolaze te kako trgovina iz koje se naruc€uje obavezno mora izdavati
E —racun, ali kako ¢e detaljnije upute biti proslijedene odgajateljima tijekom mjeseca listopada.

Zdravstvena voditeljica Dolores ESkinja Kos navodi kako od iduéeg ponedjeljka u oba objekta
ponovno krecée projekt nadziranog &etkanja zubi, te takoder navodi kako ¢e se tijekom iduéeg
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tiedna prikupljati donacije za crveni kriz u vidu odjevnih predmeta ili igra¢aka te kako iduci
Cetvrtak obiljezavamo Dan solidarnosti.

Odgajateljica Arijana Nacinovi¢ podsje¢a odgajateljicu Silviju Kos na razgovor o satima, te
odgajateljica Silvija Kos iznosi pitanje oko preklapanja odnosno kako je dolazak u jaslica u 11
sati prekasno i teSko kvalitetno organizirati rad.

Ravnateljica razumije problem. Podsje¢éa da se kolektivnim ugovorom i zakonom
prekovremenim radom smatra neposredni rad koji je duzi od 5,5 sati $to znadi da bi se
odgajateljima svaki dan trebalo pisati naloge i placati prekovremeni rad $to nije predvideno
sredstvima kojima vrti¢ raspolaze kao ni odobreno od strane Osniva¢a. Odluka o preraspodijel
sati bila je predvidena i odobrena za mjesec rujan zbog adaptacije novoupisanih, ali kako
kaze to tako ne moze u nedogled.

Zdravstvena voditeljica Dolores ESkinja Kos pita da |li se moze neposredan rad pravdati
ostalim poslovima. Ravnateljica ponovno navodi kako je to sve uredeno kolektivnim ugovorom.
Predlaze jedno moguce rjeSenje, npr. svakog se dana u evidenciju ostalih poslova piSe pola
sata rada s roditeljima koji se realno ne ostvaruju u punom fondu od predvidenoga obzirom
na situaciju sa epidemijom covid 19. Postavlja pitanje bi li tih pola sata odgajatelji mogli do¢i
ranije u skupinu, naravno pravdajuéi ih na naveden nacin a ne kasnije zahtijevati isplatu
prekovremenih sati u neposrednom radu. Odgajatelji se sa prijedlogom ne slazu. Obzirom da
drugih rjeSenja i prijedloga nema, zaklju€uje se kako ¢e odgajatelji u neposrednom radu raditi
5,5 sati sa preklopom od 1 sat (11:00 — 12:00) obzirom da se zbog pandemije ne mogu
organizirati dezurstva ili spajati skupine.

Ravnateljica zakljuCuje toCku dnevnog reda rije€ima kako je pitanje sati i problematika
organizacije radnog vremena sa osiguravanjem veceg preklapanja odgajatelja u
neposrednom radu isto u vecini Republike Hrvatske, a pogotovo nakon uvodenja
epidemioloskih mjera u ozujku ove godine i ponovnog rada u svibnju 2020.

Zdravstvena voditeljica Dolores ESkinja Kos jo§ jednom navodi kako mijeSanja grupa nema
jer to nisu preporuke ministarstva i oni vrti¢i koji to dopus$taju rade to na vlastitu odgovornost.

Sjednica odgajateljskog vije¢a zaklju€ena je u 20,00 sati.

ODGAJATELJSKO VIJECE

KLASA: 601-02/20-05/01
URBROJ:2144/04-54-61-05-20-02

Zapisni¢arka: Matea Rabar Ravnateljica: Irena Basic



